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​​ 
​​ ​ ​ ​ ​ CONCEPCIÓN DEL URUGUAY, 25 DE NOVIEMBRE DE 2025 

​​ 
​​VISTO la Resolución “C.D” N° 08/25 y la nota presentada por el Consejero 

Rezzonico y,  
 
​​ 
​​CONSIDERANDO: 

​​ ​  

​​ ​ Que mediante la Resolución “C.D.” N° 08/25 del 15 de agosto de 2025 este 

Cuerpo aprobó las pautas para honorarios y remuneraciones del Presidente. 

​Que este Cuerpo considera pertinente incorporar a la mencionada resolución la 

aclaración sugerida por el Consejero Rezzonico. 

Que según lo establecido en los incisos u) y w) del Artículo 15, del Estatuto 

este cuerpo es competente para normar sobre el particular. 

 

​Por ello,  

​​ 
​​EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA 

​​OBRA SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ENTRE RÍOS 
​​RESUELVE: 

​​ 

​​ARTÍCULO 1°. - Incorpórese las modificaciones de los párrafos sexto, séptimo y 

octavo del Considerando de la Resolución “C.D.” N° 08/25, quedando determinados de 

la siguiente manera: 

​​  ​ “Que, luego de analizar la situación planteada y la alternativa provista por el asesor 

legal, mediante la fijación del tope remunerativo establecido en el párrafo final del art. 26 de la 

Ley del Impuesto a las Ganancias (T.O. Dec. 824/2019 y sus modificaciones) manteniéndose 

el beneficio institucional de la exención en dicho tributo, este Consejo entiende que la medida 
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constituye una alternativa válida y legalmente fundada para establecer dicho tope y sanear 

temporalmente el vacío normativo que se ha generado. 
   

Que, el cuerpo acuerda con establecer que la remuneración del Presidente de la 

OSUNER será hasta un máximo equivalente al cincuenta por ciento (50%) superior al 

promedio anual de las tres mejores remuneraciones del personal administrativo de la OSUNER 

por todo concepto, según el tope remunerativo establecido en el párrafo final del art. 26, de la 

Ley del Impuesto a las Ganancias (T.O. Dec. 824/2019 y sus modificaciones).”  

 

ARTÍCULO 2º.- Incorpórese como párrafos octavo y noveno del Considerando de la 

Resolución “C.D.” N° 08/25, los siguientes: 

“Que resulta necesario dejar expresado que la aplicación como tope remunerativo del 

parámetro previsto en el párrafo final del art. 26 de la Ley del Impuesto a las Ganancias (T.O. 

Dec. 824/2019 y sus modificaciones) por parte de este Cuerpo rige en forma excepcional y 

provisoria, hasta tanto se modifique o reforme el art. 15 inc. w) del Estatuto, sin perjuicio de 

que mientras no se hubiese concretado dicha reforma este Cuerpo disponga otra medida sobre 

este tema. 

Que, cabe mencionar que la determinación definitiva del tope remunerativo del 

Presidente continúa siendo atribución de la Asamblea como órgano competente, conforme al 

diseño estatutario vigente.” 

 

ARTÍCULO 3°. - Incorpórese las modificaciones sobre el párrafo octavo del 

Considerando de la Resolución “C.D.” N° 08/25 y quedando como párrafo décimo de la 

siguiente manera: 
“Que este cuerpo es competente para decidir sobre el particular, de conformidad con lo 

establecido en los incisos u) y w) del Artículo 15, del Estatuto.” 
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ARTÍCULO 4º.- Incorpórese las modificaciones sobre el Artículo 1°de la Resolución 

“C.D.” N° 08/25 quedando de la siguiente manera: 

“ARTÍCULO 1º.- Fijar los honorarios y remuneraciones del Presidente hasta un máximo 

equivalente al cincuenta por ciento (50%) superior al promedio anual de las tres mejores 

remuneraciones del personal administrativo de la OSUNER por todo concepto, según lo 

establecido en el párrafo final del art. 26 de la Ley del Impuesto a las Ganancias (T.O. Dec. 

824/2019 y sus modificaciones) y hasta tanto este Cuerpo así lo decida o sea modificado el 

inc. w) del Artículo 15 del Estatuto de la OSUNER.” 

 
ARTÍCULO 5º.- Regístrese, comuníquese a quienes corresponda, publíquese en la 

página Oficial de la Obra Social de la Universidad Nacional de Entre Ríos y, cumplido, 

archívese.​  

 

mrs 
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